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曲靖市发投人力资源有限责任公司2023年公开招聘劳务外包人员岗位计划表
	

	序号
	岗位
	招聘人数/人
	岗位条件
	备注
	试用期薪酬/月

	
	
	
	学历
	专业
	性别
	年龄
	工作经验要求
	资职要求
	
	

	1
	项目管理岗（市政公用
工程）
	2人
	专科及以上
	工程经济类、
工程类相关专业
	不限
	40周岁（含）以下
	1.持有二级建造师（市政工程）及以上；
2.10年以上施工现场管理工作经验,5年以上项目负责人或项目技术负责人工作经验；
3.熟知国家、省、市有关建设工程质量和安全管理的法律、法规、标准和规范，熟悉施工程序、各种操作工艺及质量验收标准要求
	持有国家注册一级建造师执业资格证书优先
	持有一级建造师（市政）或作为项目负责人或技术负责人承担过3个及以上大型工程的，年龄可放宽至45周岁（含）以下，专业不限
	4500元

	2
	施工管理岗
	6人
	专科及以上
	工程经济类、
工程类相关专业
	不限
	35周岁（含）以下
	1.5年以上施工现场管理工作经验；
2.熟知国家、省、市有关建设工程质量和安全管理的法律、法规、标准和规范，熟悉施工程序、各种操作工艺及质量验收标准要求
	
	持有建筑工程施工员、质量员、测量员等证书者优先
	4000元

	3
	安全管理岗
	3人
	专科及以上
	工程经济类、
工程类相关专业
	不限
	35周岁（含）以下
	[bookmark: _GoBack]1.5年以上施工企业施工管理工作经验或5年以上施工生产安全管理经验；
2.熟知国家、省、市有关建设工程安全管理的法律、法规、标准和规范，熟悉各种施工安全管理及检查验收标准要求
	
	持有建筑工程安全C证者优先
	4000元

	4
	资料管理岗
	2人
	专科及以上
	工程经济类、
工程类相关专业
	不限
	35周岁（含）以下
	1.5年以上工程项目资料管理经验独立完成过3个以上项目工程资料；
2.熟知国家、省、市有关建设工程质量和安全管理的法律、法规、标准和规范，熟悉各种施工质量管理及检查验收标准要求；
3.熟悉工程档案管理备案要求
	
	持有资料员证者优先
	4000元

	5
	造价成本      管理岗
(安装工程）
	3人
	专科及以上
	工程造价、
工程经济类、
工程类相关专业
	不限
	40周岁（含）以下
	1.持有二级造价师（安装工程）及以上；
2.10年以上预结算工作经验或5年以上施工单位成本造价管理工作经验，至少在3个以上项目独立完成过预结算造价工作；
3.熟悉施工单位成本管控体系，具有施工项目成本过程管控的成功经验；
4.熟悉建筑市场材料、劳务、机械设备价格行情
	持有国家注册一级造价师执业资格证书优先
	持有一级造价工程师，年龄可放宽至45周岁（含）以下，专业不限
	4500元

	6
	现场管理岗
	5人
	大学本科及以上
	水利水电工程相关专业
	男
	40周岁（含）以下
	10年以上水利水电建设项目现场施工技术管理工作经验。
	持有水利水电类中级工程师职称、二级建造师
	
	4500元

	7
	采购岗
	2人
	专科及以上
	采购管理、
物流管理、
法律类、
工程类相关专业
	男
	30周岁（含）以下
	1.具有3年相关专业工作经验；
2.具有一定文字功底，熟练操作办公软件，能够认真履行岗位职责；
3.具有较强的工作协调能力；
4.具有良好的团队合作意识和吃苦耐劳精神
	C1及以上
驾驶执照
	1.具有水利、建筑、市政设备采购工作经验者优先
2.持有相关工程类证书者优先录用
	3000元-
4000元

	8
	营销岗
	3人
	大学本科及以上
	财商贸易类、
供应链管理、
物流管理类相关专业
	不限
	25周岁（含）以下
	1.具有一定文字功底，熟练操作办公软件，能够认真履行岗位职责；
2.具有较强的工作协调能力；
3.具有良好的团队合作意识和吃苦耐劳精神
	C1及以上
驾驶执照
	1.持有相关专业证书者，可优先录取
2.具有相关专业工作经验者，年龄可放宽至35周岁（含）以下
	3000元-
4000元

	合计招聘人数
	26人



