附件2
[bookmark: _GoBack]应聘人员登记表
应聘岗位：                    
	姓    名
	
	性别
	
	出生年月
	
	
照
片

	籍    贯
	
	民  族
	
	

	政治面貌
	
	婚  否
	
	

	学    历
	
	专   业
	
	

	健康状况
	
	身   高
	
	

	电脑技能
	
	身份证号码
	
	

	户口所在地
	
	联系方式
	

	现居住地址
	

	特长业余爱好
	

	自我评价
	



	请概述未来两年内职业规划
	


	家庭主要成员及社会关系

	称    谓
	姓  名
	工作单位或地址
	职务
	联系电话

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	教育及培训情况

	在校学习
（高中   以上）
	起止时间       （年/月）
	学校名称
	专业
	所获证书

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	在
职
培
训
	起止时间       （年/月）或日期
	课程名称或内容
	所获证书

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	是否有亲属在应聘企业任职  有无
	在本企业任职亲属信息（无任职情况填“无”）
	

	工作经历

	1．起止时间
	公司名称
	部门
	最终职务
	最高薪资
	联系电话

	
	
	
	
	
	

	主要工作职责
	

	主要工作业绩
	

	离职原因
	

	2．起止时间
	公司名称
	部门
	最终职务
	最高薪资
	联系电话

	
	
	
	
	
	

	主要工作职责
	

	主要工作业绩
	

	离职原因
	

	3．起止时间
	公司名称
	部门
	最终职务
	最高薪资
	联系电话

	
	
	
	
	
	

	主要工作职责

	

	主要工作业绩
	

	离职原因
	

	4．起止时间
	公司名称
	部门
	最终职务
	最高薪资
	联系电话

	
	
	
	
	
	

	主要工作职责

	

	主要工作业绩
	

	离职原因
	

	5．起止时间
	公司名称
	部门
	最终职务
	最高薪资
	联系电话

	
	
	
	
	
	

	主要工作职责

	

	主要工作业绩
	

	离职原因
	

	6．起止时间
	公司名称
	部门
	最终职务
	最高薪资
	联系电话

	
	
	
	
	
	

	主要工作职责

	

	主要工作业绩
	

	离职原因
	

	其它信息

	                                                                否           有
有否因工作表现未能符合公司要求而遭解雇？                        □           □
有否曾涉及任何刑事罪行？                                        □           □
可否向您前任雇主查询有关您的工作表现及薪金？                    □           □
过往中有否被行政处罚？                                          □           □
上家单位有否被处罚的情况？                                      □           □
过往中有否慢性疾病或传染疾病？                                  □           □
有否与上家单位/公司签订保密协议或竞业协议？                     □           □

	最近一位雇主咨询人（必须填写）

	为方便本公司咨询您以往的工作记录或工作成绩，请详细列出您最近一位雇主或咨询人的详细资料：

单位名称：                                 单位地址：                           

姓名：                     职务：                     与您的职务关系：             

	从朋友推荐得知招聘信息　  从网上得知招聘信息（网站名：  　　        　 　）

公司员工介绍（姓名：       关系：　　）　其他：

	
工资要求
	上限：                           

下限：                                    
	其他待遇要求：
                                    

                            

	最快到岗时间
	

	

工作经验统计

	工作经验：        年           
（自参加工作日时计算）          
	与应聘岗位工作有关的经验：      年
（工作经验与应聘岗位相匹配的经验）

	
	行业经验：        年
（与应聘岗位行业相符的经验）
	同职经验：                      年
（与应聘岗位属同等岗位的工作经验）


     填表人签字：                                    填表日期：
