
年龄 学历 专业
政治面
貌要求

职称/职（执）

业资格要求
工作经验要求

其他
要求

1

度假区国投城开
公司财务部

副经理岗

协助财务总监、部门经理统筹及
推动落实财务部各项核心职能，
实施国投城开公司财务计划，达
成财务管理和监督目标。

中层

副职
1

45周岁及以

下（即1980

年8月及以

后出生）

大学本科
及以上学

历

会计学、财
务管理、审
计等相关专

业

不限

中级及以上会计专
业技术资格证书，
持有CPA、CMA或

高级会计师职称者
优先

具有8年以上企业财务工作经

验。具有国有企业、大型集团
公司或会计师事务所（从事国
企审计）工作经验者优先考虑
。

熟悉企业内部控制规范，能够识
别财务流程中的风险点并提出优
化方案。熟练操作主流财务软件
（如用友NC、金蝶EAS）及办公

软件；具备较强的逻辑思维能力
、文字表达能力（能撰写财务分
析报告）和跨部门沟通协调能力
。

2

度假区国投城开
公司成本控制管

理岗

负责工程项目计量计价涉及到价
格方面的审核；负责工程项目的
造价分析，项目结束后负责项目
的建安成本分析；负责工程项目
新增单价的审核；负责审核工程
项目拨付款相关资料；负责组织
开展拦标价、施工图预算及工程
结算审核报批相关工作；负责工
程项目支付资金计划统计相关工
作。

员工
（主
办）

1

40周岁及以

下（即1980

年8月及以

后出生）

大学本科
及以上学

历

工程造价、
工程管理等
相关专业

不限
持有一级/二级造价

师证书者优先

5年以上造价经验，至少独立

完成过2个全过程项目；精通

广联达、CAD识图，熟悉算

量软件；熟练运用清单计价规
范及地方定额，熟悉BIM算量

、EPC项目造价管控；掌握土

建、安装、市政等专业的施工
工艺及计量规则；擅长安装专
业。

做事严谨细致，对工作认真负
责，具有良好的职业道德，善于
在工作中提出问题、发现问题、
解决问题，有较强的分析理解能
力。

昆明滇池国家旅游度假区国有资产投资经营管理（集团）有限责任公司2026年对外招聘计划表

（度假区国投城市开发建设有限公司）

任职资格

计划招聘人数总计 中层副职1人、员工1人，共2人

序
号

招聘岗位 岗位职责
岗位
职级

招聘
人数


